
 

Arbeitsagog*in für Garten und Unterhalt mit handwerklicher 

Grundausbildung (60-80%) 

 
Der Sozialdienst Limmattal (SDL) ist ein Zweckverband der 11 Gemeinden des Bezirks Dietikon. Unsere 6 
Fachstellen bieten eine breite Palette an Dienstleistungen in den Bereichen Prävention, Suchtberatung, 
Jugendarbeit, Arbeitsintegration und Betreuung und Wohnen an. 
 
Die Arbeitsintegration bietet Arbeitsplätze in den Bereichen Garten und Unterhalt sowie in der 
Werkstatt. Das Angebot umfasst eine vierwöchige Abklärung, Taglohnplätze und regelmässige Einsätze 
in der sozialen und beruflichen Integration für ca. 20 Sozialhilfeempfänger*innen an. Die Einsätze 
werden von Arbeitsagog*innen begleitet und es wird das Ziel verfolgt, die Klient*innen aus mehrfach 
belasteten Situationen bei der beruflichen Integration zu fördern. 
 
Für das Zweierteam im Bereich Garten und Unterhalt suchen wir per 1. Mai 2026 oder nach 

Vereinbarung eine vielseitige, selbständige, handwerklich versierte sowie körperlich belastbare 

Person als Gruppenleiter*in. 

 

Ihre Aufgaben: 

− Anleitung, Förderung und Begleitung der Klient*innen 

− Selbständiges Ausführen von Unterhaltsarbeiten (Garten- und Landschaftspflege) sowie kleinere 
Sanierungen und Umbauten in privaten Gartenanlagen und den internen Räumlichkeiten des SDL 

− Auftragsorganisation 

− Gewährleisten eines arbeitsmarktnahen Arbeitsumfeldes, abgestimmt auf die individuellen 
Möglichkeiten der Klient*innen 

− Stellvertretung in der Werkstatt 

− Administration (fall- und stellenspezifisch) 

− Aufbau und Weiterentwicklung des Angebots 
 

Sie bringen mit: 

− Abschluss von handwerklicher Grundausbildung und einige Jahre Berufserfahrung 

− Vorzugsweise abgeschlossene agogische Ausbildung oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren  

− Freude an der Arbeit mit Klient*innen aus mehrfach belasteten Situationen (Sucht, psychische 
Erkrankung, Migration, Langzeitarbeitslosigkeit) 

− Interesse und Freude an der Weiterentwicklung des Angebotes und an administrativen Aufgaben 

− Humor, hohe Selbständigkeit und Teamfähigkeit 
 
Wir bieten Ihnen: 

− Eine vielseitige und interessante Aufgabe mit Gestaltungsspielraum in einer sich entwickelnden 
Organisation 

− Ein motiviertes und engagiertes Team 

− Fortschrittliche Anstellungsbedingungen, inkl. Jahresarbeitszeit  
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail bis spätestens 17.03.2026 an jobs@sd-l.ch. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Christian Roth (Abteilungsleiter), Tel. 044 730 02 39. 
 
Mehr Informationen zur Arbeitsintegration finden Sie unter www.sd-l.ch/arbeitsintegration und zur 
Trägerschaft unter www.sd-l.ch. 
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